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Miejski Zaktad Komunikacji w Gorzowie Wielkopolskim sp. z 0. 0.
oglasza rekrutacj¢ na stanowisko ds.
OBSLUGI INFORMATYCZNEJ SPOLKI

Do gléwnych obowigzkow osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:

1. Administrowanie i zarzadzanie infrastrukturg sieciowa Spolki, w tym pelnienie funkcji administratora
systemow.

2. Zapewnienie biezacej obstugi teleinformatycznej Spotki, w tym staly monitoring systemOw oraz
zapewnienie cigglosci funkej onowania systeméw informatycznych.

3. Rozwiazywanie biezacych probleméw infrastruktury teleinformatycznej, modernizacja bazy sprzgtowej i
oprogramowania, konserwacja i naprawa sprzgtu komputerowego, wykonywanie prac instalacyjnych.

4. Przeprowadzanie systematycznych przegladow technicznych sprzetu teleinformatycznego oraz
oprogramowania, w tym dokonywanie aktualizacji.

5. Opracowywanie procedur dotyczacych rozwigzan technicznych z obszaru bezpieczenstwa
teleinformatycznego, utrzymania i zarzadzania kopiami bezpieczenstwa oraz aktualizacji systemow
informatycznych.

6. Nadzor nad bezpieczefistwem gromadzonych oraz przesytanych danych, a takze zapobieganie
naruszeniom bezpieczenstwa.

7. Udziat w postgpowaniach prowadzonych przez Spotke z obszaru IT, w zakresie rozwiazan
informatycznych.

8. Prowadzenie instruktazu dla pracownikow Spotki w zakresie obstugi sprzetu informatycznego,
oprogramowania oraz ochrony i bezpieczenstwa danych.

9. Koordynacja dziatan zwigzanych z wdrazaniem i utrzymaniem elektronicznych systemow zarzadzania
(np. obiegu dokumentow).

10. Udzial w odbiorach urzadzen oraz oprogramowania zakupionych przez Spotke.

11. Wspbtpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakresie zapewnienia ustug teleinformatycznych.

12. Administrowanie ustugami opartymi o technologie Microsoft: Active Directory, DNS, DHCP.

13. Administrowanie i utrzymanie serweréw opartych na systemach z rodziny Windows Server lub Linux.

14. Administracja przetacznikami firmy Ruckus.

15. Administracja firewalla firmy Palo Alto.

16. Wykonywanie prac utrzymaniowych: biezace wdrazanie zmian, zarzadzanie wydajnoscia, dostepnoscia
oraz monitorowanie systemow.

17. Tworzenie i aktualizacja dokumentacji zgodnie z przyjeta polityka i procedurami obowigzujacymi W
Spoice.

18. Prowadzenie ewidencji i gospodarki sktadnikami majatku trwatego w Dziale Informatyki.

Warunki pracy:
1. System pracy jednozmianowy w godzinach 7-15 od poniedziatku do piatku;
2. Praca stacjonarna w siedzibie Spotki.

Wymagania niezb¢dne

1.
2,
3
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Wyksztatcenie wyzsze.

Minimum dwuletnie do§wiadczenie w pracy w obszarze IT.

Praktyczna wiedza z zakresu administrowania sieciowymi systemami operacyjnymi i systemami
informatycznymi.

Znajomo$¢ zagadnien bezpieczenstwa systemow i sieci teleinformatycznych.

Dobra znajomos¢ aktualnego rynku IT oraz nowoczesnych technologii teleinformatycznych.

Bardzo dobra organizacja pracy, odpowiedzialno$¢ i samodzielnos¢.

Umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne.

Umiejetnoé¢ dziatania w sytuacjach stresowych i pod presjg czasu.



Oferowane wynagrodzenie w ramach zatrudnienia na umowe o prace na pelen etat — stawka zasadnicza
miesieczna w wysokosci 6.760 71 brutto i dodatki regulaminowe: premia regulaminowa (W wysokosci do 20%
placy zasadniczej) oraz dodatek stazowy (w wysokosci od 5 do 20 % wynagrodzenia zasadniczego). Ponadto
$wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych takie jak dofinansowanie do karty sportowej,
dofinansowanie do wypoczynku, pozyczki mieszkaniowe.

Zainteresowane osoby prosimy 0 przedstawienie nastepujacych informacji w formie pisemnej:

imie i nazwisko;

data urodzenia;

dane kontaktowe;

wyksztatcenie;

kwalifikacje zawodowe;

przebieg dotychczasowego zatrudnienia;

list motywacyjny

{ Zlozenie ich w Sekretariacie Spotki w Gorzowie Wlkp., przy ul. Kostrzyfiska 46 lub na adres e-mailowy Spotki
(mzk@mzk-gorzow.com.pl) w terminie do 22.09.2026 r.
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Wybrani kandydaci, ktorzy spelnia wymagania zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng. Informacja
o wyniku naboru zostanie przekazana kandydatom indywidualnie.

Gorzéw Wikp., 14.09.2026 1.
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KLAUZULA RODO

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Zaklad Komunikacji w Gorzowie Wielkopolskim
Sp. z 0.0. ul. Kostrzynska 46 66-400 Gorzéw Wikp.,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@mzk-gorzow.com.pl,

3) celem przetwarzania jest rekrutacja na stanowisko ds. obstugi informatycznej - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit.
¢ 0gdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z
dnia 26 czerwca 1974 r.

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogq by¢ podmioty uprawnione do ujawnienia im danych na
mocy przepiséw prawa oraz podmioty przetwarzajgce w ramach $wiadczenia ustug dla administratora

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres 3 miesigcy od zakonczenia procesu rekrutacji, a
po uplywie tego okresu zostanq zniszczone,

6) posiada Pani/Pan prawo do zqdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia Iub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie jest
dobrowolne.




